附件1

高层次人才确认基础资料目录

一、全职引进
1.西安市高层次人才确认申请表
2.身份证件
3.原单位离职证明（新培养人才不需提供）
4.劳动（聘用）合同
5.社保部门出具的3个月以上社保缴纳证明或税务部门出具的3个月以上个人所得税纳税记录
6.最高学历、学位证书（海外学位需提供教育部学历学位认证书）
7.2020年度个人完税证明（申请确认经营管理类人才提供）
8.人才层次确认所依据的直接证明材料
二、柔性引进
1.西安市高层次人才确认申请表
2.身份证件
3.服务协议或劳动合同（应有明确的工作任务或服务内容、薪酬待遇以及柔性引才的成果使用、归属和转让等内容）
4.最高学历、学位证书（海外学位需提供教育部学历学位认证书）
5.通过平台载体柔性引进的：提供市级以上行政主管部门出具的批准平台载体设立的文件
6.非通过平台载体引进的：提供本人与西安市用人单位共同技术攻关、项目合作、成果转化等基本情况及发展计划，经人才本人确认的支付劳务报酬的凭证，人才在西安服务期间的考勤材料或其他佐证材料
7.人才层次确认所依据的直接证明材料
三、创业引进
1.西安市高层次人才确认申请表
2.身份证件
3.企业营业执照
4.企业注册所在地税务部门出具的3个月以上税收完税证明
5.市级行政事业单位聘请会计师事务所定点服务商出具的企业验资报告或企业信用信息公示报告
6.最高学历、学位证书
7.人才层次确认所依据的直接证明材料。


[bookmark: _GoBack]高层次人才确认评审资料参考目录

一、科技创新类高层次人才
1.作为第一完成人公开发表的专著、论文、专利等科研成果
2.主持的中省科技项目（课题）任务计划书或合同书
3.省级以上行业主管部门、专业学会授予的荣誉证书
4.在高校、院所、协会、学会兼职的聘书或任命文件
5.主持引进单位的科技研发、攻关项目的研发计划，取得的研发成果的鉴定意见，以及其他为引进单位科技创新能力提升或者成果转化做出贡献的证明材料
二、科技创业类高层次人才
1.作为第一完成人公开发表的专著、论文、专利等科研成果
2.主持的中省科技项目（课题）任务计划书或合同书
3.省级以上行业主管部门、专业学会授予的荣誉证书
4.在高校、院所、协会、学会兼职的聘书或任命文件
5.团队核心成员学历证书、工作经历证明材料等能够体现团队核心成员突出能力的证明材料（三人以内）
6.所创办企业获得风险、股权投资等的投资协议，银行转账记录
7.企业核心专利证书，软件著作权证书等
8.企业获得高新技术企业、瞪羚企业、独角兽企业等各类认定证书
9.企业上年度经审计的财务报表
10.与知名企业合作协议
11.其他体现企业研发实力和技术先进性的证明材料
三、医疗卫生类高层次人才
1.作为第一完成人公开发表的专著、论文、专利等科研成果
2.主持的中省科技项目（课题）任务计划书或合同书
3.省级以上行业主管部门、专业学会授予的荣誉证书
4.在高校、院所、协会、学会兼职的聘书或任命文件
5.个人参与一线抗疫、义诊、基层诊疗等情况
6.指导临床实习学生、进修医生等佐证材料
7.其他体现个人医术医德的证明材料 
四、教育名校长类高层次人才
1.作为第一完成人公开发表的专著、论文、专利等科研成果
2.所在学校获得教育主管部门的示范学校评定文件、授予的各类荣誉证书等
3.学校学生及教师数量（含高级、特级教师数量）的说明
4.作为第一完成人公开发表的教育管理方面的论文
5.省级以上行业主管部门授予本人的各类荣誉证书
6.教育主管部门关于“名校+”联合体办学的通知文件，“一长多校”的校长任命文件，“委托管理”的协议等，“名校+”工作开展情况佐证材料
7.教育主管部门近三年年度考核结果文件以及其他体现个人管理能力和学校教学水平的证明材料
五、教育名师类高层次人才
1.作为第一完成人公开发表的专著、论文、专利等科研成果
[bookmark: _Hlk47519521]2.省级以上行业主管部门授予本人的各类荣誉证书
3.教育主管部门发布的“名师+”研修共同体组建文件，体现研修共同体工作开展的会议、场景照片、成果等佐证材料
4.能体现个人教学能力、水平的其他证明材料
六、经营管理类高层次人才
1.提供企业养老保险参保机构出具的参保人数证明
2.企业股票代码，企业在世界500强、中国企业500强、中国制造业500强等排名情况，或者在各类行业权威排名中的排名情况
3.企业社会责任报告或者企业参与扶贫、慈善公益活动的报道、照片等佐证材料
4.个人在公司所任职务的任命文件，如果是公司创始人，提供公司股权结构材料
5.省级以上行业主管部门、权威行业协会授予本人的各类荣誉证书
6.近3年企业经审计的财务报表，体现个人经营管理能力的其他证明材料
七、文化艺术类高层次人才
1.个人公开出版的著作、代表性作品
2.省级以上行业主管部门、权威协会授予的各类荣誉证书
3.在文联、作协、艺术协会、戏曲协会等文艺类协会任职的任命文件
4.义演、义展、慰问演出、基层文艺活动等公益活动参与的照片、新闻报道等
5.本人在领域内的知名度、代表性和权威性等证明材料，包括受聘为政府、高校等顾问的聘书，代表中省市参加对外文化艺术交流活动的情况材料等
6.在发扬传统文化、艺术传承方面所作贡献的佐证材料；在人才培养、收徒传艺方面的佐证材料
八、文化产业类高层次人才
1.近3年企业经审计的财务报表
2.企业养老保险参保机构出具的参保人数证明
3.企业参与扶贫、乡村振兴的项目情况
4.省级以上行业主管部门、权威行业协会授予本人的各类荣誉证书
5.本人在企业所任职务的任职文件，如果是公司创始人，提供公司股权结构材料
6.企业拍摄的电视剧、编排的演出、出版的书籍、经营的景点、提供的服务等具有代表性的作品及服务的介绍说明材料
7.体现对全市文化大发展、大繁荣所作贡献，在全市文化产业领域享有的社会知名度、影响力等的其他证明材料
九、高技能类高层次人才
1.省级以上行业主管部门、权威行业协会授予本人的各类荣誉证书
2.出具各级工会、所在企业成立工作室的相关文件，工作室的工作规划和成员
3.作为第一完成人取得的知识产权证书或技术创新项目成果
4.作为专家顾问受聘于政府部门、行业协会和企业的聘书；作为中省市代表参加技术比赛及获奖情况
5.其他证明个人在解决关键技术难题、革新关键工艺等方面做出贡献的佐证材料，个人绝招绝技说明材料
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